ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE GUAPORE
GABINETE DO PREFEITO

TERMO DE FOMENTO N° 01/2019
TERMO DE FOMENTO QUE CELEBRAM ENTRE SI E O MUNICIPIO DE
GUAPORE E A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE GUAPORE,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 87.862.397/0001-09, estabelecida na Av. Silvio Sanson, n°
1135, neste ato representado por seu Prefeito Sr. VALDIR CARLOS FABRIS,
brasileiro, residente e domiciliado nesse Municipio, doravante denominado
CONCEDENTE e, do outro lado, a APAE — ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS, inscrita no CNPJ n° 88.674.130/0001-50, estabelecida na Rua
Agilberto Maia, n® 126, neste ato representada por seu Presidente Sr. ORVILE
ALBERTI, portador do RG n° 1009915149, CPF n° 248.978.090-53, doravante
denominada PROPONENTE, resolvem celebrar o este TERMO DE FOMENTO,
com fundamento na Lei Federal n® 13.019/2014, modificada pela Lei n° 13.204/2015 e
Decreto Municipal n°® 5623/2017, de 08/02/2017, e as seguintes clausulas e condicdes.

DISPOSICOES PRELIMINARES:

O presente contrato tem como fundamentos legais 0 Processo de Inexigibilidade
de Chamamento Publico n°® 111/2019, Processo n° 437/2019, Justificativa Técnica da
Assessoria Juridica e artigo 31, caput da Lei n°® 13.019/2014 c/c art. 17 do Decreto
Municipal n°® 5623/2017.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto o desenvolvimento do projeto
“EDUCACAO INCLUSIVA: DA INTENCAO A ACAO”, conforme Plano de
Trabalho, que prevé a realizacdo, promocdo e articulacdo de acBes direcionadas a
melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia, respeitando a individualidade,
limitac&o e capacidade de cada individuo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

2.1.  Este Termo terd como gestor da Organizacdo da Sociedade Civil o SR. ORVILE
ALBERTI, portador do RG n° 1009915149, CPF n° 248.978.090-53, o qual se
responsabiliza, de forma solidaria, pela execucdo das atividades e cumprimento das
metas pactuadas na parceria, em estrita observancia ao disposto no artigo 44, paragrafo
unico do Decreto Municipal n® 5623/2017.
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2.2. A Administracdo Publica nomeia como gestora do presente Termo de Fomento a
SRA. VERONICA DE CAMPOS VELHO, servidora publica no cargo de Agente
Administrativo, matricula n°® 20843-4/1.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES
3.1. SAO OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA:
l. Fornecer 0s recursos para a execugao deste objeto;

Il. Acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria, 0 que ndo fard cessar ou
diminuir a responsabilidade da Organizacdo da Sociedade Civil pelo perfeito
cumprimento das obrigacdes estipuladas, nem por quais danos, inclusive quanto a
terceiros, ou por irregularidades constatadas;

1. Emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliacao da parceria mensalmente;

IV.  Promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o Cronograma
de Desembolso contido no Plano de Trabalho em conta bancéria especifica indicada
pela Organizagédo da Sociedade Civil,

V. Comunicar formalmente a Organizacdo da Sociedade Civil qualquer
irregularidade encontrada na execucdo das acOes, fixando-lhe, quando ndo pactuado
nesse Termo de Fomento, prazo para corrigi-la;

VI.  Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacdes, cientificando a
Organizacdo da Sociedade Civil para as devidas regularizagoes;

VII. Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria,
a Administracdo Publica podera ordenar a suspensdo dos servigcos, sem prejuizo das
penalidades a que se sujeita a Organizacdo da Sociedade Civil, e sem que esta tenha
direito a qualquer indenizacdo no caso daquelas ndo serem regularizadas dentro do
prazo estabelecido no termo da notificacao;

VIIIl. aplicar as penalidades previstas e proceder as sangfes administrativas
necessarias a exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos;

IX.  Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos
trabalhistas, sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da

Organizacédo da Sociedade Civil,

XI.  Notificar a celebragéo deste instrumento a Camara Municipal de Guaporé;
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XII.  Publicar o extrato deste instrumento no Diério Oficial Eletrénico;
XIII.  Receber e analisar as prestacGes de contas encaminhadas pela Proponente;

XIV. Apreciar a prestacdo de contas final apresentada, no prazo previsto, contado da
data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo;

XV. Elaborar elucidativo parecer conclusivo sobre a prestacdo de contas da
proponente, a fim de atender os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, economicidade, conforme artigo 48 da Lei de Responsabilidade
Fiscal.

XVI. Publicar, as suas expensas, 0 extrato deste Termo de Fomento na imprensa
oficial do Municipio.

3.2.  SAO OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

l. Responsabilizar-se pela execucdo do objeto do Termo de Fomento, utilizando os
valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela Administracdo
Publica, observadas as disposi¢Oes deste Termo de Fomento relativas a aplicacdo dos
recursos;

Il. Prestar informacOes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que
necessarios ao acompanhamento e controle da execucao do objeto;

I1l.  Permitir livre acesso do Gestor, do responsavel pelo Controle Interno, dos
membros da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo e de auditores e fiscais do
Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos e as informacdes
referentes a este Instrumento, junto as instalacdes da Organizacdo da Sociedade Civil;

IV.  Responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal, conforme o caso;

V. Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do
Termo de Fomento, mantendo as certidfes negativas em dia, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica pelos respectivos
pagamentos, nem qualquer oneracao do objeto da parceria ou restrigdo a sua execucao;
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VI.  Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da prestacdo de contas integral, os documentos originais que compdem a
prestacdo de contas;

VII.  Identificar o nimero do instrumento da parceria e Orgdo repassador no corpo
dos documentos da despesa e em seguida extrair cOpia para anexar a prestacao de contas
a ser entregue no prazo a Administracdo Publica Municipal, inclusive indicar o valor
pago quando a despesa for paga parcialmente com recursos do objeto;

VIII. Divulgar esta parceria em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais
visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes, com as
seguintes informacBes: data da assinatura, identificacdo do Instrumento, do Orgéo
Municipal, descri¢do do objeto da parceria, valor total da parceria, valores liberados, e
situacdo da prestacdo de contas da parceria, bem como atender a Lei Federal n°
8.742/93;

IX. Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014,
nos prazos estabelecidos neste instrumento;

X. Comprovar a exata aplicacdo da parcela anteriormente repassada na forma da
legislacdo aplicavel, mediante procedimento da fiscalizacdo da Administracdo Publica
Municipal, sob pena de suspensao da transferéncia;

XI. N&o praticar desvio de finalidade na aplica¢do do recurso, atraso injustificado no
cumprimento das etapas dos programas, praticas atentatorias aos principios
fundamentais da Administracdo Publica nas contratacdes e demais atos praticados na
execucdo desta parceria ou deixar de adotar as medidas saneadoras eventualmente
apontadas pela Administracdo Publica;

XIl.  Prestar todos os servicos, conforme Plano de Trabalho anexo, mediante a
contratacdo dos profissionais e pagamento dos respectivos salarios, gerenciamento e
coordenacdo dos trabalhos, ficando proibida a redistribuicdo dos recursos a outras
entidades, congéneres ou nao;

XIIl.  Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade,
prazos e 0s custos previstos;

XIV. Executar as a¢des objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de
modo gratuito, universal e igualitario;
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XV. Manter em perfeitas condicBes de uso os equipamentos, o mobiliério, os
instrumentos e o espaco fisico necessarios ao desenvolvimento das acdes objeto desta
parceria necessarios para a realizacdo dos servicos e acdes pactuadas, através da
implantacdo de manutencao preventiva e corretiva predial e de todos os instrumentais e
equipamentos;

XVI. Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e
previdenciarios aos seus trabalhadores e prestadores de servigos;

XVII. Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Fomento, pela
indenizacdo de dano causado ao publico, decorrentes de acdo ou omissdo voluntaria, ou
de negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados, inclusive
por cobranca indevida feita ao publico, por profissional empregado ou preposto, em
razdo da execucéo desta parceria;

XVII1. Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais
como: diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contratos
de trabalho;

XIX. Comprovar todas as despesas por meio de notas fiscais eletrdnicas ou recibo de
autbnomo (RPA), com a devida identificacdo da parceria celebrada, ficando vedadas
informacgdes genéricas ou sem especificacdes dos servigos efetivamente prestados,
comprovado por meio de controles ou registros, além de demonstrar 0s custos
praticados ou ajustados de forma a permitir a conferéncia atinente a regularidade dos
valores pagos;

XX. Aplicar os recursos repassados pela Administracdo Publica Municipal e os
correspondentes a sua contrapartida, exclusivamente no objeto constante na Clausula
Primeira;

XXI1.  Comprovar a existéncia de conta bancaria especifica e exclusiva para o presente
instrumento, efetuando todas as movimentacdes financeiras relacionadas aos recursos
do presente termo nesta conta bancaria;

XXII. Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldo saldos financeiros enquanto ndo
utilizados, obrigatoriamente, em instituicdo financeira oficial indicada pela
Administragdo Publica, assim como as receitas decorrentes, que serdo obrigatoriamente
computadas a crédito deste Termo de Fomento e aplicadas, exclusivamente, no objeto
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de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as
prestacOes de contas;

XXI1I. Ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das aplicacdes
correspondentes até 31 de janeiro do exercicio seguinte, salvo se forem utilizados;

XXIV. Promover a devolucdo aos cofres publicos dos recursos financeiros quando a
prestacdo de contas for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, caso em que a Organizacdo de Sociedade Civil podera solicitar
autorizacdo para que o ressarcimento ao erdrio seja promovido por meio de agdes
compensatdrias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de
trabalho, conforme o objeto descrito no neste Termo de Fomento e a area de atuacdo da
organizacdo, cuja mensuracdo econémica serd feita a partir do plano de trabalho
original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o0 caso de restituicdo
integral dos recursos;

XXV. A responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal.

XXVI. Efetuar comprovacdo mensal, através de relatorio de atividades, conforme Plano
de Trabalho, constando o nome dos participantes;

XXVII. Efetuar cotacdo e pesquisa de precos, conforme regulamento préprio da
entidade, para aquisicdo de materiais e servigos;

XXVIII. Manter-se adimplente com o Poder Publico concedente naquilo que tange
a prestacdo de contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade
fiscal perante os 6rgdos da Administracdo Municipal, Estadual e Federal;

XXIX. Comunicar ao Municipio de Guaporé a substituicdo dos responsaveis pela
Organizacdo da Sociedade Civil, assim como alteracdes em seu Estatuto.

CLAUSULA QUARTA — DA APLICACAO DOS RECURSOS

4.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas
pactuadas neste Termo de Fomento, sendo vedado:

l. Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados
a parceria;
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Il. Modificar o objeto, exceto no caso de ampliacdo de metas, desde que seja
previamente aprovada a adequacdo do plano de trabalho pela Administracdo Publica;

I1l.  Utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho;

IV.  Pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V. Efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato
gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI.  Realizar despesas com:

a) Multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administracdo Publica
na liberag&o de recursos financeiros;

b) Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao
objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais
ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal; e

c) Pagamento de pessoal contratado pela Organizacdo da Sociedade Civil que nédo
atendam as exigéncias do art. 46 da Lei Federal n® 13.019/2014.

4.2.  Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em
conta corrente especifica na instituicdo financeira puablica determinada pela
Administragdo Publica.

4.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria,
estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacdo de contas exigidas para 0S recursos
transferidos.

4.4.  Por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extin¢do da parceria, 0s saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a Administracdo Pudblica no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da Administracdo
Publica.

4.5. Todaa movimentagdo de recursos no &mbito da parceria seré realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do beneficiério final e & obrigatoriedade
de depdsito em sua conta bancéria.
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4.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancéria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos, excedo se demonstrada a
impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletrénica, caso em que se
admitira a realizacdo de pagamentos em espécie.

CLAUSULA QUINTA - PRESTACAO DE CONTAS
5.1. A prestacdo de contas deverd ser efetuada no prazo de até 30 (trinta) dias do
término da vigéncia do Acordo celebrado.

5.2. A prestacdo de contas final devera ser apresentada com os seguintes relatorios:

l. Relatério de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal,
contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e 0 comparativo de
metas propostas com os resultados alcancados, a partir do cronograma acordado,
anexando-se documentos de comprovacdo da realizacdo das agoes;

Il. Relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pela Organizacdo da
Sociedade Civil no exercicio e das metas alcancadas; e

1. Original ou cépias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente
autenticadas em cartorio ou por servidor da administracdo, devendo ser devolvidos os
originais ap0s autenticacdo das copias;

IV.  Extrato bancério de conta especifica e/ou de aplicacdo financeira, no qual devera
estar evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da
Conciliagdo Bancéria, quando for o caso;

V. Demonstrativo de Execugdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado
dos comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel

financeiro da Organizacdo da Sociedade Civil;

VI.  Comprovante, quando houver, de devolucdo de saldo remanescente em até 30
dias apos o término da vigéncia deste Termo de Fomento;

VII. Relatorio circunstanciado das atividades desenvolvidas pela Organizacdo da
Sociedade Civil no exercicio e das metas alcangadas.

VIIIl.  Reunido ao final do ano com a comunidade, pais e a diretoria da Organizagéo.
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5.3. Na prestacdo de contas mensal, deverd ser apresentado relatério que demonstre
0s servigos prestados pelos servidores cedidos atendendo a realizacdo do Projeto
acordado.

5.4. No caso de prestacdo de contas parcial, os relatorios exigidos e os documentos
referidos no item 5.2 deverdo ser apresentados, exceto o relacionado no item VI.

5.5. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia subsequente ao da prestacao
de contas integral, a Organizagdo da Sociedade Civil se compromete a manter em
arquivo os documentos originais que compdem a prestacao de contas.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Fomento vigorara a partir da data de sua assinatura até 31
de dezembro de 2019, podendo ser prorrogado mediante solicitacdo da organizacdo da
sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a
Administracdo Publica em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto.

6.2. A prorrogacdo de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento sera feita pela
Administracdo Publica quando ela der causa a atraso na liberacdo de recursos
financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA SETIMA — DAS ALTERACOES

7.1. Este Termo de Fomento poderd ser alterado, exceto quanto ao seu objeto,
mediante a celebracdo de Termos Aditivos, desde que acordados entre 0s parceiros e
firmados antes do término de sua vigéncia.

7.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdo de valores ou
de metas, mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

CLAUSULA OITAVA - DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E
FISCALIZACAO

8.1. A Administracdo Publica promoverd o monitoramento e a avaliacdo do
cumprimento do objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros,
delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgéos ou entidades publicas.

8.2. A Administracdo Publica acompanhard a execucdo do objeto deste Termo de
Fomento atraves de seu gestor, que tem por obrigacdes:
l. Acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria;
Il. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades
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na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para
sanar os problemas detectados;

1. Emitir parecer conclusivo de analise da prestacdo de contas mensal e final, com
base no relatério técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o art. 59 da Lei
Federal n® 13.019/2014;

IV.  Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades
de monitoramento e avaliagéo.

8.3. A execucdo também ser4d acompanhada por Comissdao de Monitoramento e
Avaliagéo, especialmente designada.

8.4. A Administracdo Publica emitira relatorio técnico de monitoramento e avaliagcdo
da parceria e o submeterd a Comissdo de Monitoramento e Avalia¢do designada, que o
homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de
contas pela Organizagédo da Sociedade Civil.

8.5. O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, sem prejuizo de
outros elementos, contera:
l. Descricao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il. Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

I1l.  Valores efetivamente transferidos pela Administracdo Publica;

IV.  Andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
Organizacdo da Sociedade Civil na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o
alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo de Fomento;

VI.  Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias.

8.6. No exercicio de suas atribuicbes o gestor e os integrantes da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo poderdo realizar visita in loco, da qual sera emitido
relatorio.
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8.7. Sem prejuizo da fiscalizacdo pela Administracdo Publica e pelos 6rgdos de
controle, a execucdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo conselho de
politica publica correspondente.

8.8.  Comprovada a paralisacdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em
risco a execucdo do plano de trabalho, a Administracdo Publica tem a prerrogativa de
assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto, de forma a evitar sua
descontinuidade.

CLAUSULA NONA — REGIME JURIDICO DO PESSOAL

9.1. A contratacdo de empregados para a execucdo do objeto, quando pagos
integralmente com recursos desta parceria, devera obedecer ao principio da legalidade,
impessoalidade e da publicidade, mediante a realizacdo de processo seletivo
simplificado.

9.2. N&o se estabelecerd nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de
quaisquer espécies, entre a Administracdo Publica e o pessoal que a Organizacdo da
Sociedade Civil utilizar para a realizagdo dos trabalhos ou atividades constantes deste
Instrumento.

CLAUSULA DECIMA - DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
10.1. Para a execucdo das atividades previstas neste Termo de Fomento, a
Administracdo Publica transferird a Organizagdo da Sociedade Civil, neste exercicio e
conforme cronograma de desembolso constante no Plano de Trabalho anexo a este
Termo de Fomento, 0s seguintes recursos:

e Até R$ 100.531,20 (Cem mil e quinhentos e trinta e um reais e vinte centavos),
oriundos do Fundo Nacional de Assisténcia Social — Bloco de Protegdo Social Especial
de Média Complexidade, conforme a disponibilidade financeira;

o Até R$ 3.015,96 (Trés mil e quinze reais e noventa e seis centavos), oriundos do
Fundo Municipal de Assisténcia Social — Contrapartida ao Bloco de Prote¢do Social
Especial de Média Complexidade, conforme a disponibilidade financeira;

e R$ 65.000,00 (Sessenta e cinco mil reais), em parcela Unica, com recursos
oriundos do Salério Educacgdo Federal.

10.2. Em caso de celebracdo de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, 0s
créditos e empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

10.3. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser
reduzido até a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovacdo prévia da
Administragdo Publica.
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10.4. As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento
orcamentario e a ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao
cumprimento de metas segundo a Lei de Responsabilidade Fiscal, o quantitativo deste
objeto podera ser reduzido até a etapa que apresente funcionalidade.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA MOVIMENTA(;AO DOS RECURSOS
11.1. Os valores a repassar oriundos do Fundo Nacional de Assisténcia Social — Bloco
de Protecdo Social Especial de Média Complexidade e a Contrapartida Fundo
Municipal de Assisténcia Social deverdo ser depositados na conta especifica da
Organizacdo da Sociedade Civil, vinculada ao objeto, na agéncia n® 0675, no Banrisul,
na Conta Corrente n°® 06.004309-85, e aplicados no mercado financeiro ou em
caderneta de poupanca, até sua utilizacao.

11.1.1.Os valores a repassar oriundos do Salario Educacdo Federal deverdo ser
depositados na conta especifica da Organizacdo da Sociedade Civil, vinculada ao
objeto, na agéncia n°® 0675, no Banrisul, na Conta Corrente n° 06.004309-42, e
aplicados no mercado financeiro ou em caderneta de poupanca, até sua utilizacao.

11.2. Os recursos depositados na conta bancaria especifica deste instrumento,
enguanto ndo empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados:

a) em fundo de aplicacdo financeira ou caderneta de poupanca, ou operacdo de mercado
aberto lastreada em titulo da divida publica.

11.3. Os pagamentos deverdo ser efetuados por transferéncia direta ao fornecedor
(DOC, TED, Débito), nos pagamentos realizados a pessoas fisicas e/ou juridicas,
inclusive dos empregados. Excepcionalmente, poderéa ser utilizada a emissdo de cheque
nominal a pessoas fisicas e/ou juridicas que ndo possuam conta bancaria.

11.4. Os rendimentos financeiros dos valores aplicados conforme mencionado no item
11.2 poderdo ser utilizados pela Organizacdo da Sociedade Civil desde que né&o haja
desvio de finalidade do objeto e dentro das condicdes previstas neste instrumento.

11.5. A Organizagdo da Sociedade Civil devera restituir o saldo residual dos recursos,
inclusive com os rendimentos ndo utilizados, caso ndo efetue a boa execucdo dos
recursos.

11.6. A inadimpléncia ou irregularidade na prestagdo de contas inabilitard a
Organizacdo da Sociedade a participar de novas parcerias, acordos ou ajustes com a
Administragdo Municipal.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESTITUI(;AO DOS RECURSOS

12.1. A Organizacdo da Sociedade Civil compromete-se a restituir o valor transferido,
atualizado monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros legais, na
forma da legislacéo aplicavel, nos seguintes casos:

a) Inexecucéo do objeto;

b) Falta de apresentacdo de prestacdo de contas, no prazo exigido;

c) Utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente
instrumento, ainda que em carater de emergéncia.

d) Nao apresentacdo dos documentos previstos neste Termo de Fomento.

12.2. Compromete-se, ainda a Organizacdo da Sociedade Civil, a recolher a conta do
Municipio de Guaporé o valor correspondente a rendimentos de aplicagdo no mercado
financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberacdo do recurso e sua
utilizacdo, quando ndo comprovar 0 seu emprego na consecucdo do objeto, ainda que
ndo tenha feito aplicagéo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS PROIBICOES

13.1. Fica ainda proibido a Organizacao da Sociedade Civil:

l. A redistribuicdo dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou nao;
Il. Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo concedente;

I1l.  Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Fomento;

IV.  Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa
de administracao;

V. Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o
objeto deste Termo de Fomento;

VI.  Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servicos;

VII.  Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancéarias que
ndo haja comprovante;

VIII. Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior
ressarcimento;

IX.  Deixar de aplicar ou ndo comprovar a contrapartida pactuada no Plano de
Trabalho;
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X. Realizar despesas com:

a) Multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administracdo publica
na liberacdo de recursos financeiros, bem como verbas indenizatorias;

b) Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao
objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacdo social, das quais
ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocéo pessoal;

c) Obras que caracterizem a ampliacdo de &rea construida ou a instalagdo de novas
estruturas fisicas;

d) Pagamento de despesas bancarias.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RECISAO E DA DENUNCIA

14.1. O presente Termo de Fomento podera ser denunciado ou rescindido pelos
participes a qualquer momento, ficando as partes responsaveis pelas obrigacGes
decorrentes do tempo de vigéncia.

14.2. Constitui motivo para rescisdo do Termo de Fomento o descumprimento de
qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando constatado pela
Administracdo Publica Municipal a utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano
de Trabalho ou a falsidade ou incorrecdo de informacdo em qualquer documento
apresentado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA ALTERACAO OU MODIFICACAO DO
PLANO DE TRABALHO

15.1. Este Termo de Fomento podera ser alterado ou ter modificacdo no Plano de
Trabalho, de comum acordo entre as partes, mediante proposta devidamente
formalizada e justificada por meio de TERMO DE ADITAMENTO.

15.2. Admitir-se-a modificacdo do Plano de Trabalho com prévia apreciacdo da
Administracdo Puablica e aprovacdo do Gestor deste Instrumento ou Sistema de
Controle, ficando vedada a alteracdo do objeto em qualquer hipdtese.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO
16.1. O extrato do presente Termo de Fomento serd publicado no Diario Oficial
Eletrdnico do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
17.1. As despesas decorrentes deste Termo correrdo por conta da seguinte dotacdo
orcamentaria:
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11 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
E HABITACAO
1102 Fundo Municipal de Assisténcia Social
0.020 Subvencao para Atendimento a Pessoa com Deficiéncia
3.3.50.43.00.00.00 Subvences Sociais R$ 100.531,20
RECURSO VINCULADO: 1221 — FNAS BPSEMC - BLOCO DE
PROTEC}AO SOCIAL ESPECIAL

0.020 Subvencéo para Atendimento a Pessoa com Deficiéncia
3.3.50.43.00.00.00 Subvences Sociais R$  3.015,96
RECURSO VINCULADO: 1195 — FMAS/REPASSE MUNICIPAL

07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
0702 Departamento de Ensino
0.010 Termo de Fomento com Entidades Educacionais

3.3.50.43.00.00.00 Subvencges Sociais R$ 65.000,00
RECURSO VINCULADO: 1061 SALARIO EDUCACAO
FEDERAL

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA RESPONSABILIZACAO E DAS
SANCOES

18.1. O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos parceiros,
de acordo com as clausulas pactuadas e a legislacdo pertinente, respondendo cada um
pelas consequéncias de sua inexecucéo total ou parcial.

18.2. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, a
Administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a Organizacdo Da Sociedade
Civil as seguintes sancdes:

| — adverténcia;

Il — suspensdo temporéria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e Organizacdes Da Sociedade Civil da esfera
de governo da Administracdo Publica sancionadora; e/ou

Il — declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento puablico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgéos e Organizacdes Da Sociedade Civil de todas as esferas
de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a Organizacdo da Sociedade Civil ressarcir a Administracéo
Publica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sanc¢do aplicada
com base no inciso II.
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CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO E DA SOLUCAO
ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

19.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Guaporé para esclarecer as davidas de
interpretacdes deste instrumento que ndo possam ser resolvidas administrativamente,
obrigando-se as partes entre si e sucessores para bem e fielmente cumpri-lo.

19.2. Antes de promover a acao judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo
tratativas para prévia tentativa de solugdo administrativa. Referidas tratativas serdo
realizadas em reunido, com a participagdo da Procuradoria/Assessoria do Municipio, da
qual sera lavrada ata, ou por meio de documentos expressos, sobre o0s quais se
manifestara a Procuradoria/Assessoria do Municipio.

CLAUSULA VIGESIMA — DAS DISPOSICOES FINAIS
20.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Fomento o plano de
trabalho anexo.

E, por estarem como justas e acordadas em todas as clausulas acima,
assinam o presente instrumento, juntamente com duas testemunhas, o qual fora
confeccionado em 05 (cinco) vias para os devidos fins legais.

Municipio de Guaporé/RS, 29 de mar¢o de 2019.

MUNICIPIO DE GUAPORE
Valdir Carlos Fabris
Prefeito

ASSOCIAC;AO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE
Orvile Alberti
Presidente

Testemunhas:
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